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Allmanna villkor

1. Syfte och mél med bidragen

» Syfte: Stiftelsens syfte ar att ge bidrag till utveckling av handeln, i forsta hand i
de regioner som huvudmannen representerar och med hansyn till de medel som respektive
huvudman tillfort Stiftelsens gemensamma férmogenhet.
Med handeln avses detaljhandel, det vill saga sallankops- och dagligvaruhandel saval fysisk
som digital verksamhet.

* Mal: Bidraget ska leda till en direkt positiv effekt framst hos deltagande eller berérda
handelsforetag.

2. Behorighetskrav for sokande
e Kriterier for sokande: Foretag inom handeln, ideella organisationer, utbildningsforetag,
forskningsinstitutioner eller enskilda personer.

» Geografiska krav: Bidrag kan framst sokas av nationella eller lokala aktorer.

 Eventuella restriktioner: Bidrag lamnas inte till att starta foretag eller rena salj- och
marknadsforingsaktiviteter.

3. Ansokningsprocess

¢ Ansokningsformular: Ansokan om bidrag sker pa den ansokningsblankett som gar att finna pa
Stiftelsens hemsida, www.kopmannaforbundet.se.

* Deadline och tidsramar: Bidrag kan sékas under tva perioder per ar.
Ansokningar som inkommer fére 31 mars far ett beslut pa ansdkan senast 31 maj.
Ansokningar som inkommer fére 30 september far beslut senast den 30 november.

* Beddmningsprocess: Inkomna ansokningar bearbetas av en bidragsgrupp samt representanter
fran det geografiska omrade som ansokan harror till. Beslut om att bevilja bidrag fattas av

Stiftelsens styrelse.

» Utbetalningsform: Bidraget betalas ut efter beviljande. Om bidraget |6per over fler ar sker
utbetalningen arsvis efter delrapportering och avstamning.
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4. Rapportering och uppfoljning

e Utvardering av resultat: For att sdkerstalla att erhallet bidrag har anvants i enlighet med
stiftelsens andamal ska en utvardering skickas in till Stiftelsen. Utvarderingen sker i enlighet
med den utvarderingsrapport som finns att tillgd pa Stiftelsens hemsida,
www.kopmannaforbundet.se.

Utvadrderingen ska senast skickas in till Stiftelsens 3 manader efter avslutat arbete.

Om bidraget |6per 6ver fler ar ska en delrapport enligt utvarderingsblanketten skickas in arsvis
innan nytt bidrag kan utbetalas. Efter avslutat arbete skickas en sammanfattande
slutredovisning in till Stiftelsen.

 Kontroll och revision: Stiftelsen har ratt att under pagaende arbete granska hur bidragen
anvands. Detta kan inkludera ekonomisk granskning eller en bedémning av projektets mal och
resultat.

5. Aterbetalningskrav och sanktioner

* Missbruk av medel: Anvands inte projektmedlen enligt Stiftelsens villkor, eller utanfér det i
ansokan angivna dndamalet, eller att den aktivitet som bidraget har sdkts for avbryts eller inte
genomfors till fullo, har Stiftelsen ratt att aterkrava de medel som har beviljats i bidrag.

* Sanktioner for avtalsbrott: Om sokande bryter mot de allmadnna villkoren har Stiftelsens ratt
att stdnga av sokanden fran framtida bidragsansokningar.

e Férandringar i projektet: Mottagaren far inte anvanda mottaget bidrag for annat andamal an
vad som beskrivits i ansdkan. Vid storre forandringar av genomforande och inriktning maste
detta godkannas av Stiftelsen forst.

6. Transparens och offentlighet

 Offentliggérande av beviljade bidrag: Stiftelsen forbehaller sig ratten att exemplifiera utdelade
bidrag pa sin hemsida, vilket kan inkludera namn pa mottagarna och en kort beskrivning av
projekten.

Bidragstagarna ska dven tydligt framhalla att medel har mottagits av Svensk Handel Stiftelsen
Kopmannaférbundet i tryckt material och vid eventuella presentationer.

* Integritet och sekretess: Uppgifter om ansdkande och projekt behandlas i enlighet med
dataskyddslagen. Lds mer i Stiftelsens integritetspolicy som finns pa Stiftelsens hemsida,
www.kopmannaforbundet.se.
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